
Curriculum Vitae

Nome DE SANTIS IVAN,
Anno di nascita 1970
Nazionalità Italiana

Dal 1999 a tutt'oggi è Tecnico della prevenzione presso la S.C.Pre.SAL -Dipartimento di Prevenzione- ASL
di Frosinone.

Dal marzo 2019 è Tutor professionale del Corso di Laurea Triennale in Tecntche della prevenzione
nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di Frosinone.

A)TITOLI ACCADEMICI . FORMATIVI

1998 Diploma di Laurea in Scienze Politiche, indirizzo politico-internazionale (LM) presso l'Università
degli Studi di Roma "La Sapienza";

2000 Diploma di Perfezionamento in Managment Pubblico, Sanitario e dei Servizi conseguito presso
I'Università degli Studi di Roma "La Sapienza",

2002 Master universitario di t livello in "Comunicazione e relazioni interpersonali" (60 CFU) presso la
Facoltà di Lettere e Filosofia dell'Universita degli Studi di Siena;

2004 Diploma di Laurea in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e luoghi di lavoro (LT) presso
l'Università degli Studi di Roma "La Sapienza", Facoltà di Medicina e Chirurgia;

2007 - Diploma di Laurea in Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione (LS) presso l'Università
degli Studi di Roma "La Sapienza", Facoltà di Medicina e Chirurgia;

2008 Diploma di Perfezionamento in Psichiatria aziendale e problema del mobbin§' conseguito presso
l'Università Cattolica del "Sacro Cuore" di Roma:

2009 - Diploma di Laurea in Scienze Psicologiche Applicate (LT) conseguito presso l'Università degli Studi
di L'Aquila;

2011 Diploma di Laurea in Psicologia del lavoro e dell'organizzaàone e della sicurezza sociale (LS)
conseguito prcsso fUniversità degli Studi di L'Aquil4

2013 Tirocinio presso il CSM di Ceccano di 1 50 ore

2014 Tirocinio presso il Centro diurno psichiatrico di 150 ore

2015 Tirocinio presso il Centro diumo psichiatrico di I 50 ore

2017 Diploma di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia della Gestalt ed esperienziale presso il
Centro Studi di Terapia della Gestalt (C.S.T.G.);

B) ELENCO DELLE ATTIVITA' DIDATTICHE

Ha svolto e svolge attività didattica nel in convenzione ASL:

a.a.2A04-2005 insegnamento di Elementi di Demo-eftro antropologia per il Corso Integrato di
Scienze Umane nel CdL ìn Teeniche della prevenzione nell'ambiente e net luoghi di lworo La
Sapienza, Sede di Frosinone ;



a.a.20A5-2006 insegnamento di Elementi di Demo-etno antropologia per il C.I. di Scienze Umane
CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di
Frosinone ;

a.a.2006-2007 insegnamento di Elementi di Demo-etno antropologia per il C.I. di Scienze Umane
nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di
Frosinone :

a.a.2007-2008 insegnamento di Elementi di Demo-etno antropologia per il C.I. di Scienze Umane
nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di
Frosinone;
a.a.2A08-2009 insegnamento di Elementi di Demo-etno antropologia per il C.I. di Scienze Umane
nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro tr a Sapienza, Sede di
Frosinone ;

a.a.2009-2010 svolge attività di Tutor di Sociologia dei processi culturali e comunicativi nel CdL in
Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di Frosinone ;

a.a.20lA-2011 insegnamento di Elementi di Demo-etno antropologia per il C.I. di Scienze Umane
nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di
Frosinone ;
a.a.2AlL20l2 insegnamento di Psicologia dello sviluppo e psicologia dell'educazione (M.PSI
04) per il C.I. di Scienze integrate sanitario- sociali della promozione della salute II nel CdL
Specialistica in Scienze della prevenzione e delle professioni sanitarie (LS) della Facoltà di
Medicina e Chirurgia,La Sapienza. Roma;
a.a20l2-2013 insegnamento per il C.I. di Prevenzione ed Educazione Sanitaria nel CdL in Tecniche
della prevenzione nell'ambiente e nei luoght di lavoro La Sapienza, Sede di Frosinone ;

a.a. 2013-2014 insegnamento di Organizzazione aziendale per il C.I. di Scienze Umane e del
Lavoro nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza,
Sede di Frosinone ;

a.a.2A14-2015 insegnamento di Organizzazione aziendale per il C.I di Scienze Umane e del Lavoro
nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di
Frosinone
a.a. 2015-2016 insegnamento di Organizzazione aziendale per il C.I. di Scienze Umane e del
Lavoro nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza,
Sede di Frosinone
a.a. 2016-2017 insegnamento di Organizzazione aziendale per il C.I. di Scienze Umane e del
Lavoro nel CdL in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi dt lavoro La Sapienza,
Sede di Frosinone
a.a. 2017-2018 insegnamento di Sociologia dei processi economici e del lavoro Psicologia del
lavoro e delle orgarizzazioni per il C.I. di Scienze Umane e del Lavoro nel CdL in Tecniche della
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di Frosinone
a.a. 2018-2019 insegnamento di Sociologia dei processi economici e del lavoro Psicologia del
lavoro e delle organizzazioni per il C.I. di Scienze Umane e del Lavoro nel Corso di Laurea in
Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro La Sapienza, Sede di Frosinone.

a.a 2018-2019 E' docente e responsabile scientifico dei Seminari di formazione professionale di
psicologia del lavoro di 16 ore su " Rischi psicosociali, personalità e vissuti traumatici" svolti a
Frosinone iI28.03.19, iI3.04.19, 11.04.19 e24.A4.2A19 rivolti a studenti delCdL ìn Tecniche della
preveruiane nell'ambiente e nei luoghi di lmtoro La Sapienz4 §ede di Frosinone, lavoratori ASL e
uditori esterni.

Dal 2010 svolge attivita di tutoraggio clinico e di supervisione sulle attività dei tirocini pre-lauream
e dal2004 segue studenti per la preparazione di tesi sperimentali e dissertazioni e ha, inoltre,
regolarmente fatto parte delle Commissioni dell'esame di profitto del Corso Integrato di Scienze



Dal 2013 svolgc i'attività i'lidattica elettiva (ADE), lìnaiizzata all'approfonclimento di speciliche
conoscenzc e aspetti lormativi che costituisce parte integrante del curriculum fornrativo dello
studente. in Sociologia dell'arnbiente e del territorio.

C) ELENCO PUBBLICAZIONI
2002 A-cenzia Laz.io Lavoro (Regione Lazio) "ll monitoraggio dei Servizi per l'impiego"
2004 Commissionc prrovincialc pcr I'emersione del lavoro non regolare. "Il lavoro nero" [a sicurczza
e gli apprendisti del settore edile di Frosinone
2010 Centro studi per le problematichc dell'edilizia fiusinate- Cassa Edile di Frosinone -
Clommissione provincialc pcr I'emersione del lavoro non regolare. lnail. Regione Lazio. [-lnivcrsità
di Cassino, Ance. Fillea CGiL, Feneal tlIL. Filca CISL. "l luvot'utrtri .strunieri ncl sa!lore etlila di
Frosirutnt: regolarità dal luxsro, sicurezza e nuove op1tr»'hmitit pro.fe ssionuli dall'innova:ktnt"'-

2010 Commissione pror.'inciale per l'emersione del lavoro non regolare. ltalia Lavoro. Frovincia di

Frosinone. Regione [.azio. "Regolttritit del luvLtra Legulita &,\icurezzzr" Verso un lar,'orci più
chiaro e sicuro. Istruzioni per 1'uso.

2013 ASL di Frosinone. Dipartimento di Prevenzione- Servizio di Prer,enzione e Sicurezzanegli
Ambienti di Lavoro."()onoscere, Riconoscere, Prevenire, Gestire lo Stres.E in trmlsienie tlilut,ttro".
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