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Nome

Data di nascita
Luogo di nascita

Nazionalita

E-mail

Titolo
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CATERINA SILVANA PRESTIGIACOMO

07/04/72
ERICE (TP)

ITALIANA

caterinal64@virglio.it

OSTETRICA

DAL 25/10/2010 OSTRETRICA DI RUOLO PRESSO IL CONSULTORIO
GIOVANI DI GENZANO DI ROMA ASL RM 6 EXRM H,;

DAL 01/07/2008 AL 25/10/2010: OSTETRICA COLLABORATORE DI
RUOLO PRESSO IL CONSULTORIO FAMILIARE DI ALBANO DI
ROMA, AZIENDA A.S.L. RM 6 EX ROMA H;

DAL 16/06/2004 AL 30/06/2008: OSTETRICA COLLABORATORE DI
RUOLO IN MOBILITA PRESSO L'AZIENDA A.S.L. RM 6 EX ROMA H DI
GENZANO DI ROMA ESPERIENZA IN OSTETRICIA/GINECOLOGIA,
SALA PARTO;

DAL 16/06/2003 AL 15/06/2004: OSTETRICA COLLABORATORE DI
RUOLO IN MOBILITA PRESSO L'AZIENDA A.S.L. RM D DI ROMA,
ESPERIENZA IN BLOCCO PARTO E SALA OPERATORIA DI
OSTETRICIA/GINECOLOGIA;

DAL 01/11/1998 AL 15/06/2003: OSTETRICA COLLABORATORE DI
RUOLO PRESSO L'AZIENDA N.9 DI MASSA MARITTIMA (GR)
ESPERIENZA IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA SALA PARTO
ROOMING-IN, PRONTA DISPONIBILITA,

DAL 30/05/1997 AL 29/01/1998: OSTETRICA COLLABORATORE
INCARICATA PRESSO L'AZIENDA N.9 DI MASSA MARITTIMA (GR),
ESPERIENZA IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA, SALA PARTO,
ROOMING-IN, PRONTA DISPONIBILITA,;

DAL 17/09/1996 AL 25/05/1997: INFERMIERA PROFESSIONALE
INCARICATA PRESSO L’ AZIENDA U.S.L. N. 9 DI GROSSETO;

DAL 26/11/1995 AL 08/09/1996: INFERMIERA PROFESSIONALE
INCARICATA PRESSO L'AZIENDA U.S.L. N. 9 DI GROSSETO,
ESPERIENZA LAVORATIVA IN NEFROLOGIA, DERMATOLOGIA,
CHIRURGIA, PNEUMOLOGIA, GINECOLOGIA,
GASTROENTEROLOGIA, ORTOPEDIA E CARDIOLOGIA;

DAL 12/08/1995 ALL'11/11/1995; OSTETRICA INTERINO, PRESSO
L'AZIENDA SANITARIA U.S.L.L. N. 8 DI MERATE (LECCO),
ESPERIENZA LAVORATIVA IN REPARTO DI OSTETRICIA E SALA
PARTO;

DAL 01/01/1995 AL 13/03/1995; OSTETRICA “SUPPLENTE” PRESSO
L'AZIENDA SANITARIA US.L.L. N. 1 DI VARESE, ESPERIENZA DI
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* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 2 di-3 Curriculum
vitae et studiorum di Caterina
Silvana Prestigiacomo]

e Date

LAVORO IN REPARTO DI OSTETRICIA, SALA PARTO E PRONTA
DISPONIBILITA;

DAL 01/03/1994 AL 31/12/1994: OSTETRICA “SUPPLENTE” PRESSO
LEX U.S.L.LL.N. 2 DI CITTIGLIO (VA) ESPERIENZA DI LAVORO IN
REPARTO DI OSTETRICIA, SALA PARTO E PRONTA DISPONIBILITA,;
DAL 04/10/1993 AL 28/02/1994: INFERMIERA PROFESSIONALE
PRESSO L'AZIENDA U.S.L.L. N. 1 DI VARESE ESPSRIENZA DI
LAVORO IN CHIRURGIA MASCHILE;

OSTETRICA COLLABORATRICE DI RUOLO A TEMPO
INDETERMINATO,;

ATTIVITA' DI GESTIONE, FORMAZIONE E CONDUZIONE DI
SPAZ| DI ASCOLTO IN AMBITO DI PROGETTI RELATIVI
ALLA SFERA DELLA SALUTE SESSAUALE E RIPRODUTTIVA
SVOLTI PREVALENTEMENTE IN AMBITO SCOLASTICO E
RIVOLTI A GRUPPI DI ADOLESCENTI/DOCENTI/GENITORI;
ATTIVITA’ DI INFORMAZIONE E DIFFUSIONE DELLA
CONOSCENZA DEI SERVIZ] CONSULTORIALL,

ATTIVITA’DI CONSULENZA E PREVENZIONE NELL’AMBITO
DELLO SCREENING DEL CERVICO-CARCINOMA;
ATTIVITA’DI ACCOGLIENZA, CONSULENZA E SUPPORTO
NEI PERCORSI PER L’APPLICAZIONE DELLA LEGGE 194/78
DEDICATI AD ADULTI E AGLI ADOLESCENTI,

SOSTEGNO OSTETRICO ALLA GENITORIALITA', ALLA
MATERNITA', ALL'ALLATTAMENTO, ATTIVITA' DI
COUNSELLING E ACCOGLIENZA IN PARTICOLARE DEGLI
ADOLESCENTI.

18/11/2019 LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE
INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE DELL’UNIVERSITA’ LA
SAPIENZA DI ROMA.

11/04/2011 MASTER DI | LIVELLO PER LE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO INFERMIERISTICO OSTETRICO, PRESSO
LA FACOLTA DI MEDICINA DELL'UNIVERSITA DI TOR
VERGATA ROMA.

ANNO SCOLASTICO 2008/2009 DIPLOMA DI TECNICO DElI
SERVIZ| SOCIALI, SPECIALIZZAZIONE SOCIALE,
CONSEGUITO PRESSO L'l.P.S SERVIZI COMM. TURIST. E
PUBBLICITA “MAFFEO PANTALEONI” DI FRASCATI;

ANNO SCOLASTICO 2007/2008 QUALIFICA DI OPERATORE
DEI SERVIZI SOCIALI, CONSEGUITO PRESSO L'l.P.S SERVIZI
COMM. TURIST. E PUBBLICITA “MAFFEO PANTALEONI” DI
FRASCATI;

02/07/1993 DIPLOMA DI OSTETRICA CONSEGUITO PRESSO LA
SCUOLA AUTONOMA DI OSTETRICIA DI TRAPANI
UNIVERSITA’ DI PALERMO;

28/06/1991 DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE
CONSEGUITO PRESSO LA SCUOLA AUTONOMA DI
OSTETRICIA DI TRAPANI UNIVERSITA’ DI PALERMO;



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
¢ importante e in situazioni in
cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

CAPACITA' DI AUTONOMIA GESTIONALE E DI COLLABORAZIONE
IN EQIPE NELLO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ SVOLTE IN
AMBITO CONSULTORIALE, PERTINENTI IL PROPRIO PROFILO
PROFESSIONALE DI OSTETRICA: CONDUZIONE DI GRUPPI IN
MODALITA’ CIRCLE TIME (CORSI DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA
NASCITA PER LE COPPIE/FAMIGLIE; INCONTRI DI EDUCAZIONE
SESSUALE/SANITARIA NELLE SCUOLE; INCONTRI DI FORMAZIONE
PER GRUPPI DI GENITORI/DOCENTI/PEER EDUCATION; CORSI DI
INFORMAZIONE SULLA MENOPAUSA; CAPACITA' DI SINTESI E
DECISIONALL. E DI UTILIZZO DEI MEZZI INFORMATICI.

ITALIANO

INGLESE SCRITTO E PARLATO LIVELLO SCOLASTICO
BUONO
BUONO
BUONO

BUONE CAPACITA’ RELAZIONALI ACQUISITE IN AMBITO
LAVORATIVO E DI VITA GRAZIE Al DIVERSI AMBIENTI
MULTIPROFESSIONALI E SOCIO CULTURALI FREQUENTATI
NELL’ARCO DELLA PROPRIA CARRIERA E APPROFONDITE GRAZIE
AL LAVORO CONSULTORIALE CARATTERIZZATO DALLO
SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITA’ IN EQUIPE E DALLA GESTIONE
AUTONOMIA DELL'INTERVENTO DI PROPRIA COMPETENZA.
OTTIMO IL RISCONTRO PERSONALE E TRAMITE FEEDBACK DA
PARTE DELL’UTENZA NELL'ADOZIONE DI UN SISTEMA DI
COUNSELLING E METODOLOGICO DELLA COMUNICAZIONE,
QUALE STRUMENTO PER L'IMPLEMENTAZIONE
DELL'EMPOWERMENT NELLE DIVERSE FASCE DI ETA’ DELLA
DONNA/COPPIA A PARTIRE DA QUELLA ADOLESCENZIALE IN
RIFERIMENTO AL PROPRIO STATO DI SALUTE.

CAPACITA’ DI CONDIVISIONE DI SKILLS ACQUISITE CON
L’ESPERIENZA LAVORATIVA IN L’EQUIPE A SCOPO DI FAVORIRE
IL COOPING E ’EMPOWERMENT DA PARTE DELL'UTENZA IN
PARTICOLARE QUELLA DELLA FASCIA ADOLESCENZIALE, QUALE
OBIETTIVO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE E DI FACILITAZIONE
NELLO SVOLGIMENTO DEL LAVORO.

BUONE CAPACITA'NELL'UTILIZZO DEL PC E STRUMENTI QUALI
WORD, EXEL, POWER POINT ED ALTRI, UTILIZZATI COME
STRUMENTI DI LAVORO, FORMAZIONE, INFORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO.

BUONE ATTITUDINI PER IL CANTO (AMATORIALE).

Presto il consenso al trattamento dei miei dati sensibili ai sensi del D.lgs. 196/03.
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